ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
DA E.M. PROFESSOR OSCAR DE ALMEIDA REDONDO

CAPITULO I - DA INSTITUICAO, DA NATUREZA E DA FINALIDADE DA ASSOCIACAO
DE PAIS E MESTRES

Secao I - Da Instituicao

Art. 1°. Fica Constituida a Associagéo de Pais e Mestres da Escola Municipal Professor Oscar
de Almeida Redondo, fundada em data de 29/04/1998 como pessoa juridica de direito
privado, sem fins econémicos, doravante designada simplesmente APM, com sede e foro na
rua Madame Pomeri n°. 590, Vila Nova Urupés, na Cidade de Suzano - Estado de Sao Paulo,
que reger-se-a pelas presentes alteragdes das normas estatutarias.

Secao II - Da Natureza e Finalidade

Art. 2°. A APM, instituicdo auxiliar da escola, tera por finalidade colaborar no aprimoramento
do processo educacional, na assisténcia ao escolar e na integragdo familia-escola-
comunidade.

Art. 3°. A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, ndo tera carater politico, étnico
ou religioso e nem finalidades lucrativas.

Art. 4°. Para a consecugao dos fins a que se referem os artigos anteriores, a APM se propde
a:

I - colaborar com a direcdo do estabelecimento para atingir os objetivos educacionais
colimados pela escola;

II - representar as aspiragdes da comunidade e dos pais de alunos junto a escola;

III - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade, para auxiliar a
escola, provendo condi¢des que permitam:

a.-) melhoria do ensino;

b.-) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar, nas areas socioeconémica e
de saude;

c.-) a conservacdo e manutencdo do prédio, do equipamento e das instalaces;

d.-) a programacéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo conjunta
de pais, professores e alunos;

e.-) a execucdo de pequenas obras de constru¢do em prédios escolares, que devera ser
acompanhada e fiscalizada pela Prefeitura Municipal de Suzano, através dos setores
competentes;



IV - Colaborar na programacédo do uso do prédio da escola pela comunidade, inclusive nos
periodos ociosos, desde que néo prejudique o calendario escolar e conte com a autorizacio
da Secretaria Municipal de Educacao;

V - favorecer o entrosamento entre pais e professores possibilitando:

a.-) aos pais, informagdes relativas tanto aos objetivos educacionais, métodos e processos
de ensino, quanto ao aproveitamento escolar de seus filhos, inclusive quanto ao aspecto
ladico;

b.-) aos professores, maior visdo das condices ambientais dos alunos e de sua vida no lar.

Art. 5°. Administrar, de acordo com as normas legais, que regem a atuagdo da APM, os
recursos provenientes de subvencdes, convénios, doacgbes, arrecadacdes da entidade,
contribuicdo dos associados em carater facultativo, e promocées diversas.

Secao III - Dos Meios e Recursos

Art. 6°. Os meios e recursos para atender os objetivos da APM, serdo obtidos através de:

I - contribuicdo dos associados; E;;g é;f; Kb 5

II - convénios;

Il - subvencdes diversas;

IV - doagoes;

V - promoc¢des diversas;

VI - outras fontes regulares.
Art. 7°. A contribuicdo a que se refere o inciso I do artigo anterior ser4 sempre facultativa.

§ 1°. O carater facultativo das contribui¢des nio isenta os associados do dever moral de,
dentro de suas possibilidades, cooperar para a constituicdo do fundo financeiro da
Associagao.

§ 2°. No inicio de cada ano letivo serdo fixadas a forma e a época para a campanha de
arrecadacao das contribui¢des dos associados.

§ 3°. As contribui¢des serdo depositadas em agéncia local de estabelecimentos bancarios
oficiais publicos, em conta vinculada a APM, que s6 poderad ser movimentada por um
representante legal da entidade, o Diretor Executivo.

Art. 8°. Os recursos financeiros depositados em contas bancarias desta Unidade Executora
Propria (Uex) deverdo ser movimentados em conformidade com o disposto nos Paragrafos
Primeiro e Segundo deste artigo, e serem utilizados mediante uma planificacdo previamente
com aprovacgao dos gastos lavrada em ata pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° Os recursos financeiros mencionados pelo no caput deste Artigo deverdo ser
movimentados por meio de cheques nominais, assinados pelo Diretor Executivo e pelo
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Diretor Financeiro da Unidade Executora Prépria (Uex), ou por meio eletrénico, inclusive, por
meio de cartdo magnético.

§ 2°. Na hipdtese de a movimentacdo dos recursos efetivar-se por meio eletronico, inclusive,
por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Diretor Executivo a utilizacdo desses meios
de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias,
saques, emitir extratos, enfim, todas as operagdes financeiras necessarias a movimentagao
dos valores.

§ 3°. A assisténcia ao escolar sera sempre o setor prioritario da aplicacdo de recursos,
excluindo-se aqueles vinculados a convénios.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
Secao I - Dos Associados

Art. 9°.” O quadro social da APM, constituido por nidmero ilimitado de associados, sera
composto de:

I - associados natos;
II - associados admitidos;
III - associados honorarios.

§ 1°. Serdo associados natos o Diretor de Escola, Assistente de Diretor, os professores e
demais integrantes dos nucleos de apoio técnico-pedagdgico e administrativo da escola, os
pais de alunos e os alunos maiores de 18 anos, desde que concordes.

§ 2°. Serdo associados admitidos os pais de ex-alunos, os ex-alunos maiores de 18 anos, os
ex-professores e demais membros da comunidade, desde que concordes e aceitos conforme
as normas estatutarias.

§ 3°. Serdo considerados associados honorarios, a critério do Conselho Deliberativo, aqueles
que tenham prestado relevantes servigos a Educacdo e a APM.

Secao II - Dos Direitos e Deveres
Art. 10. Constituem direitos dos associados:
I - apresentar sugestdes e oferecer colaboracao aos dirigentes dos varios 6rgédos da APM;

I - receber informacgdes sobre a orientagdo pedagdgica da escola e o ensino ou a educagdo
ministradas aos educandos;

III - participar das atividades culturais, sociais, esportivas e civicas organizadas pela APM;
IV - votar e ser votado nos termos do presente Estatuto;

V - solicitar, quando em Assembleia Geral, esclarecimentos a respeito da utilizagdo dos
recursos financeiros da APM;

VI - apresentar pessoas da comunidade para ampliagdo do quadro social.




VII - demitir-se, quando julgar conveniente, protocolando junto a Secretaria da APM seu

pedido de demissao.

Art. 11. Constituem deveres dos associados:

I- defender, por atos e palavras, o bom nome da Escola e da APM;

II - conhecer o Estatuto da APM;

Il - participar-das reuniGes para as quais forem convocados;

IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missdes que lhes forem confiados;

V - concorrer para estreitar as relagdes de amizade e o congracamento entre todos os

associados e incentivar a participagdo comunitaria na escola;

VI - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a constituicido do fundo financeiro da

APM;

VII - prestar a APM, servigos gerais ou de sua especialidade profissional, dentro e conforme

suas possibilidades;

VIII - zelar pela conservagdo e manutencdo do prédio, da area do terreno e equipamentos

escolares;

IX - responsabilizar-se pelo uso do prédio, de suas dependéncias e equipamentos, quando
encarregados diretos da execucdo de atividades programadas pela APM.

Art. 12/0 associado ser4 excluido do quadro social pela Diretoria Executiva, cientificado o
Conselho Deliberativo, quando infringir quaisquer disposicdes estatutérias.

§ 1°. A exclusdo serd comunicada por escrito ao associado.

§ 2°. O associado excluido podera recorrer ao Conselho Deliberativo, que se reunird em

sessdo extraordinaria para apreciar o fato, cabendo sempre recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO IIl - DA ADMINISTRACAO

Secéo I - Dos Orgaos Diretores
Art. 13. A APM sera administrada pelos seguintes 6rgéos:
I - Assembleia Geral;
II - Conselho Deliberativo;
III - Diretoria Executiva;

IV - Conselho Fiscal.
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Art. 14. /A Assembleia Geral sera constituida pela totalidade dos associados.

§ 1°. A Assembleia sera convocada e presidida pelo Diretor da Escola ou seu substituto legal.




§ 2°. A Assembleia realizar-se-a, em primeira convocacdo, com a presenca de mais da
metade dos associados ou, em segunda convocagédo, meia hora depois, com no minimo 1/3
(um terco);

§ 3°. Para deliberacdo de alteracdo do Estatuto e destituicdo de administradores, é exigido
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia especialmente convocada
para esse fim, observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 15. Cabe a Assembleia Geral:

I - eleger e destituir membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva;

II - apreciar o balanco anual e os balancetes mensais, com o parecer do Conselho Fiscal e
aprovar as contas;

Il - propor e aprovar a época e a forma das contribuicdes dos associados, obedecendo ao
que dispde o artigo 7° do presente Estatuto;

IV - Reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada semestre;

V - Reunir-se, extraordinariamente, convocada pelo Diretor da Escola, seu substituto legal,
ou por 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativo ou, ainda, por 1/5 (um
quinto) dos associados, sempre que se fizer necessario, constando a pauta da reunido na
convocagao.

VI - Destituir os administradores eleitos.

VII - deliberar sobre alteracdo do Estatuto

Art. 16. O Conselho Deliberativo sera constituido de, no minimo, 11 (onze) membros.
§ 1°. O Diretor da Escola, ou seu substituto legal, sera o seu presidente nato.

§ 2°. Os demais componentes, eleitos em Assembleia Geral, obedecerdo a propor¢des assim
estabelecidas:

a.-) 30% dos membros serdo professores;

b.-) 40% dos membros serdo pais de alunos;

c.-) 20% dos membros serdo alunos maiores de 18 anos;
d.-) 10% dos membros serdo associados admitidos.

§ 3°. Nao sendo atingidas as propor¢des enumeradas nas alineas “c” e “d” do paragrafo
anterior, as vagas serao preenchidas por elementos da escola e pais de alunos.
Art. 17 Cabe ao Conselho Deliberativo:

I - divulgar a todos os associados os nomes dos eleitos na forma do artigo 15, inciso I, bem
como as normas do presente estatuto, para conhecimento geral;
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II - deliberar sobre o disposto no artigo 4°, no inciso IV do artigo 32; e, ainda, artigo 44;

III - aprovar a planificagdo previamente elaborada para o dispéndio dos recursos disponiveis,
quando o caso;

IV - quando cabivel, participar do Conselho de Escola, através de um de seus membros, que
devera ser, obrigatoriamente, pai de aluno;

V - realizar estudos e emitir pareceres sobre questdes omissas no Estatuto, submetendo-o
a apreciagao dos 6rgaos superiores da Secretaria Municipal da Educacéo;

VI - emitir parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria Executiva, submetendo-as a
apreciacdo da Assembleia Geral.

VII - reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado, a critério de seu Presidente ou de 2/3 (dois
tergos) de seus membros, constando a pauta da reunido na convocacéo.

Paragrafo tnico. As decisdes do Conselho Deliberativo sé terdo validade se aprovadas por
maioria absoluta (1% convoca¢do) ou maioria simples (22 convocagdo) de seus membros,
sendo a convocacao de acordo com o artigo 14, § 2°.

Art. 18." Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;
II - indicar um Secretario, dentre os membros do Conselho Deliberativo;

III - informar os conselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos.

Art. 19. 0 mandatg dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, sendor p_ermitida a reconducao

por mais duas vezes.

Paragrafo tnico. Perdera o mandato o membro do Conselho Deliberativo que faltar a 02
(duas) reunides consecutivas, sem causa justificada.
/

Art. 20./A Diretoria Executiva da APM ser composta de:
I - Diretor Executivo;

II - Vice-Diretor Executivo;
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III - Secretario; E ~ N
IV - Diretor Financeiro; 5 59 35 '
V - Vice-Diretor Financeiro; s oo e il o mtesc b
VI - Diretor Cultural | St ANQ: - - SP.

VII - Diretor de Esportes
VIII - Diretor Social



IX - Diretor de Patrimodnio.

§ 1° Cada Diretor podera acumular até duas Diretorias, com excecdo dos cargos
discriminados nos incisos I, II, III, IV e V.

§ 2°. E vedada a indicacdo de alunos para comporem a Diretoria Executiva.
Art. 21. Cabe a Diretoria Executiva: |
~1- elaborar o Plano de Trabalho, submetendo-o & aprovacio do Conselho Deliberativo;
II - colocar em execugdo o Plano aprovado e mencionado no inciso anterior;

Il - dar a Assembleia Geral conhecimento sobre:

a.-) as diretrizes que norteiam a acdo pedagdgica da escola;

b.-) as normas estatutarias que regem a APM;

c.-) as atividades desenvolvidas pela Associacdo;

d.-) a programacéo e aplicagdo dos recursos do fundo financeiro;

IV - elaborar normas para concessdo de auxilios diversos a alunos carentes;

V - depositar em conta da APM, em estabelecimento de crédito oficial, de natureza publica,
todos os valores recebidos, e, quando o caso, aplicar os recursos disponiveis no mercado de
capitais;

VI - tomar medidas de emergéncia, ndo previstas no Estatuto, submetendo-as ao
“referendo” do Conselho Deliberativo;

VII - reunir-se, ordinariamente, pelo menos uma vez por bimestre e, extraordinariamente,
a critério de seu Diretor Executivo ou por solicitacdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros,
constando a pauta da reunido na convocacéo.

ALZZ_./Compete ao Diretor Executivo:

I - representar a APM ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

I - convocar e presidir as reunides de APM da Diretoria Executiva;

IIl - fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Deliberativo;

IV - apresentar ao Conselho Deliberativo relatério trimestral das atividades da Diretoria;

V - admitir e/ou dispensar pessoal de seu quadro, obedecidas as decisdes do Conselho
Deliberativo;

VI - movimentar, os recursos financeiros da APM;
VII - visar as contas a serem pagas;

VIII - submeter os balancetes mensais e o balanco anual ao Conselho Deliberativo e
Assembleia Geral, ap6s apreciacdo escrita do Conselho Fiscal;




IX - rubricar e publicar em quadro proprio da APM, os balancetes mensais e o balango anual.

Art. 23./ Compete ao Vice-Diretor Executivo auxiliar o Diretor Executivo e substitui-lo em
seus impedimentos eventuais.

Art. 24, Compete ao Secretario:

I - Lavrar as atas das reunides e Assembleias Gerais;

o
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II - redigir circulares e relatérios e encarregar-se da correspondénci sociaIR (a p J

III - assessorar o Diretor Executivo nas matérias de interesse da APN:

IV - organizar e zelar pela conservacdo do arquivo da APM,; 5 5 9 5 5
.

V - organizar e manter atualizado o cadastro dos associados da AP

Art. 25,/ Compete ao Diretor Financeiro:

CUTANO - SP.

I - Apresentar ao Diretor Executivo os balancetes mensais e o balango anual, acompanhado
dos documentos comprobatoérios de receita e despesa;

I - informar os 6rgaos diretores da APM sobre a situacdo financeira da APM;
III - promover concorréncia de pregos, quanto aos servi¢os e materiais adquiridos pela APM;

IV- arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos e pagos pela
APM, apresentando-os para elaboragdo da escrituragdo contabil.

Art. 26. O cargo de Diretor Financeiro sera sempre ocupado por pai de aluno.

Art. 27./Compete ao Vice-Diretor Financeiro auxiliar o Diretor Financeiro e substitui-lo em
seus impedimentos eventuais.

Art. 28/ Cabe ao Diretor Cultural promover a integracdo escola-comunidade através de
atividades culturais.

Paragrafo tnico. O Diretor Cultural podera ser assessorado, conforme as atividades a serem
desenvolvidas, pelos professores da Escola e pelos demais associados, de acordo com as
suas habilidades, conforme disposto no art. 11, inc. VIL

Art. 29./Cabe ao Diretor de Esportes promover a integragdo escola-comunidade através de
atividades esportivas.

Paragrafo unico. O Diretor de Esportes podera ser assessorado pelos professores da Escola,
e pelos demais associados, de acordo com as suas habilidades, conforme disposto no art.
11, inc. VIL

Art. 30. Cabe ao Diretor Social promover a integracdo escola-comunidade através de
atividades sociais e de assisténcia ao aluno e a comunidade.



§ 1°. O Diretor Social podera ser assessorado pelos membros do Conselho da Escola, quando
O caso, e pelos demais associados, de acordo com as suas habilidades, conforme disposto
no art. 11, inc. VIL

§ 2°. Serdo prioritarias as atividades de assisténcia ao aluno.

Art. 31/Cabe ao Diretor de Patriménio manter entendimentos com a Direcdo da Escola no
que s€ refere a:

I - aquisicdo de materiais, inclusive didatico;
I - manutencéo e conservagao do prédio e de equipamentos;
III - supervisdo de servi¢os contratados.

Paragrafo unico. O Diretor de Patriménio podera ser assessorado pelos membros do
Conselho da Escola, quando o caso, e pelos demais associados, de acordo com as suas
habilidades, conforme disposto no art. 11, inc. VIL

Art. 32/,,05 Diretores terdo, ainda, por funcéo:

I - comparecer as reunides da Diretoria, discutindo e votando;

IT - estabelecer contato com outras APM’s ou entidades oficiais e particulares;

III - constituir comissdes auxiliares com vistas a descentralizacdo de suas atividades;

IV - elaborar contratos e celebrar convénios com a aprovagéo do Conselho Deliberativo.

Art. 33. O mandato de cada Diretor sera de 2 (dois) anos, sendo permitida sua reconducao,
mais uma vez para 0 mesmo cargo.

§ 1°. Perdera o mandato o membro da Diretoria que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas,
sem causa justificada.

§ 2°. No caso de impedimento ou substitui¢do de qualquer membro da Diretoria, o Conselho
Deliberativo tomara as devidas providéncias.

Art. 34.0 Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) integrantes, sendo 2 (dois) pais de alunos
e 1 (um) representante do quadro administrativo ou docente da Escola, tem por atribuicao:

I - verificar os balancetes mensais e balancos anuais apresentados pela Diretoria, emitindo
parecer por escrito;

II - assessorar a Diretoria na elaboragdo do Plano de Trabalho na parte referente a aplicacio
de recursos;

III - examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos da Diretoria Financeira;

IV - dar parecer, a pedido da Diretoria ou Conselho Deliberativo sobre resolucées que
afetem as finangas da APM;



V - solicitar ao Conselho Deliberativo, se necessario, a contratagao de servigos de auditoria
contabil.

Paragrafo unico. O mandato dos Conselheiros sera de 1 (um) ano, sendo permitida a
reelei¢do por mais uma vez.

Art. 35./0 Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada més e, extraordinariamente,
mediante convocacdo da maioria de seus membros ou da Diretoria Executiva, nesse ultimo
caso, constando a pauta da reunido na convocagao

CAPITULO IV - DA INTERVENCAO

Art. 36. Sempre que as atividades da APM venham a contrariar as finalidades definidas neste
Estatuto ou a ferir a legislacdo vigente, podera haver intervencdo, mediante solicitacdo da
Direcdo da Escola ou de membros da Associagao, as autoridades competentes do Municipio.

§ 1°. O processo regular de apuracao dos fatos sera feito por um Grupo de Trabalho
especialmente constituido para tal fim, que devera submeter relatério das anomalias
detectadas a Secretaria Municipal de Educagédo que o submetera a deliberagdo do Conselho
Municipal de Educacédo e, apos, a decisao conclusiva do Chefe do Poder Executivo.

§ 2°. A intervencdo sera determinada pelo Chefe do Poder Executivo, mediante solicitagdo
da Secretaria da Municipal de Educacgao.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37,/0 Diretor da Escola podera participar das reunides da Diretoria Executiva, intervindo
nos debates, prestando orientacdo ou esclarecimentos, ou faze
pontos de vista, mas sem direito a voto.

Art. 38/ E vedado aos Conselheiros e Diretores:

I - receber qualquer tipo de remuneragao;

II - estabelecer relagdes contratuais com a APM.

SUZANO - SP.

Art. 39. Ocorrida vacancia de cargos do Conselho Deliberativo, 86 Consetho-Fiscat-ou—da—

Diretoria Executiva, o preenchimento dos mesmos processar-se-a por decisdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim.

Paragrafo unico. O preenchimento a que se refere este artigo visa tdo-somente a conclusao
de mandato da vaga ocorrida.

Art. 40. A APM realizara sua Assembleia Geral ordinaria sempre no més de margo a cada
dois anos, para fins da eleicdo do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e, ainda,
Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. A posse dos membros eleitos dar-se-a automaticamente no dia 1° de
abril subsequente.



Art.41./A APM realizara ainda uma Assembleia ordindria sempre no més de margo de cada ano , para
fins de aprovagdo do balango anual .

Art. 420 Serdo afixadas em quadro de avisos, os planos de atividades, balancetes mensais, balangos
anuais, noticias e atividades da APM, convites, convocagdes.

Art. 43. O balango anual sera submetido a apreciagdo do Conselho Fiscal, que devera manifestar-se no
prazo de 5 (cinco) dias, até 10 (dez) dias antes da convocagdo da Assembleia Geral.

Art. 44 O Edital de convocagdo da Assembleia Geral, cf(om 05 (cinco) dias de antecedéncia da reunido,
/ contera:

1 - dia, local e hora da 1* e 2° convocagdes;
II - ordem do dia.

§ 1°. Além de ser afixado no quadro de avisos da escola, sera obrigatorio o envio de circular
aos associados.

§ 2°. A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a na forma do estatuto, garantindo a 1/5 (um
quinto) dos associados o direito de promové—l‘ !

Art. 45. No exercicio de suas atribuigdes, a APM manter4 rigoroso respeito as disposi¢des legais, de
modo a assegurar a observancia dos principios fundamentais que norteiam a filosofia e
politica educacionais do Municipio.

Paragrafo unico. Cabe ao Supervisor de Ensino da Secretaria Municipal de Educagio
acompanhar as atividades da APM, para garantir o disposto neste artigo.

Art. 46. Os bens permanentes doados 2 APM ou por ela adquiridos serdo identificados, contabilizados,
inventariados e integrardo o seu patriménio. |

Paragrafo tunico. Os bens adquiridos com recursos financeiros, publicos ou privados,
deverdo ser transferidos ao Municipio para integrar o patriménio do estabelecimento de
ensino. |
\
Art. 47. A APM tera prazo indeterminado de duragdo ¢ somente podera ser dissolvida, por deliberagdo
da Assembleia Geral, especialmente convooada para este fim, obedecidas as disposi¢des
legais.

§ 1°. A APM devera ser extinta quando da desativagdo da unidade escolar.

§ 2°. Quando ocorrer a fusdo de duas ou mais unidades escolares, permanecera apenas a
APM da unidade escolar que encampou as demais; e, quando dessa fusio resultar a alteragdo
do nome identificatério do educandario, devexJ%Il permanecer a APM mais antiga, adaptando-se
a sua identificagdo a esta nova realidade.

Art. 48. Os membros ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais assumidas em nome da
APM. - ‘
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Art. Q im caso de dissolugdo, os bens da APM passardo a integrar o patrimonio do
estabelecimento de ensino respectivo, obedecida a legislagdo vigente.

Paragrafo tnico. Ocorrendo a hipdtese prevista no “caput” deste artigo, os bens
deverdo ser tombados junto ao setor competente do Municipio, para integrar o

_patrimdnio do respectivo estabelecimento de ensino.

Art.éﬂ. Este Estatuto, aprovado em Assembleia Geral extraordindria realizada no dia 26
: de Fevereiro de 2019, sera registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas da Comarca de Suzano, Estado de Sdo Paulo, para os fins previstos na

legislagdo propria.
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